Ein renommierter Arbeitgeber und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet ist Ihnen wichtig?

Die Praxis Personalmanagement GmbH ist ein kompetenter Partner, der auf individualisierte Personal- und
Karriereldsungen spezialisiert ist. Mit unseren Mitarbeitern (m/w/d) und Kundenunternehmen pflegen wir eine
strategische Partnerschaft, Beratungs- und Servicekompetenz. Unsere Leidenschaft und Innovationskraft
zeichnen uns aus.

lhre Karriere ist unsere Mission! Nutzen Sie die Kompetenz, die Erfahrung und den Teamgeist unseres
Unternehmens, um den optimalen Arbeitsplatz fir Sie zu finden.

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

(225)

© standort: Eisfeld Anstellungsart(en): Schicht, Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit

Fur einen sofortigen Einstieg suchen wir Sie als Werkzeugmechaniker (m/w/d) fiir unsere Kunden!
MEHRE SCHICHTSYSTEME SIND MOGLICH!
Stundenlohn nach Vereinbarung!

Fahrdienst z.B. ab Themar oder Hildburghausen vorhanden

lhre Aufgaben:

Wartung und Reparatur von Stanzwerkzeugen

Sicherer Umgang mit diversen konventionellen oder CNC gesteuerten Werkzeugmaschinen
Abarbeitung verschiedenster Werkzeugbauauftrage in Absprache mit der Dispo-Werkzeugbau
Herstellung und montieren von Ersatzteilen und Baugruppen anhand von techn. Zeichnungen
Selbstandiges Arbeiten mit verschiedenen Fertigungsverfahren anhand von techn. Zeichnungen — bzw.
Anfertigung von Skizzen

lhr Profil:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Werkzeugmechaniker bzw. vergleichbare Erfahrungen
Fundierte Erfahrung/Kenntnisse im sachgemaRen Umgang mit konventionellen und auch CNC gesteuerten
Werkzeugmaschinen

Technisches Verstandnis und analytisches Denken

Zuverlassigkeit Teamgeist, Flexibilitat und Eigenverantwortung

Schichtbereitschaft (2-Schicht)

FS + PKW von Vorteil (zum Erreichen des Arbeitsortes)



Wir bieten:

¢ Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

e 24 /7 Personliche Betreuung durch unser kompetentes Team

o Ubertarifliche Bezahlung / Zuschlége fur Nacht-, Mehr-, Sonn- und Feiertagsarbeit
o stetige Steigerung des Entgelts durch Zusatzleistungen und optionale Zulagen

e Weihnachts- und Urlaubsgeld

e 26 bis zu 30 Tage Urlaub / Urlaub auch in Probezeit méglich

o Moglichkeit der Mitfahrt in unserem regionalen Shuttleservice

e kostenlose, personliche Schutzausristung

¢ sehr gute Ubernahmeméglichkeiten bei unseren Kunden

o Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prémien bis zu 400 €

¢ bei Bedarf wochentliche Abschlagszahlungen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!!!

Jetzt sofort bewerben!

Ihr Kontakt: PPDE
Mario Bohm

Praxis Personalmanagement GmbH
Niederlassung Gera

Clara-Zetkin-Str. 4, 07545 Gera

Tel.: +49 365 773 848 01

Handy / WhatsApp: +4916095464296
Mail: mario.boehm@praxispersonal.eu

Ist Ihnen der Weg in unsere Niederlassung zu weit? Kein Problem! Wir treffen uns nattrlich auch mit lhnen an
einem neutralen Ort in Ihrer Néhe.

Als Bewerber haben Sie durch die Bewerbung Uber WhatsApp absolut keine Nachteile. Die Bewerbungen Uber WhatsApp behandeln wir gleichermalen wie
unsere anderen eingehenden Bewerbungen. Selbstversténdlich gelten unsere Datenschutzbestimmungen auch fir WhatsApp Bewerbungen und wir
behandeln Ihre personenbezogenen Daten entsprechend streng vertraulich.

Abteilung(en): CNC Drehen und Frasen, Metallverabeitende Industrie, Produktionshelfer


https://api.whatsapp.com/send?phone=+4916095464296&text=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 225 Werkzeugmechaniker (m/w/d) https://praxispersonal.europersonal.com/stelle/werkzeugmechaniker-m-w-d-98673-eisfeld-8f2e151586f14afc90a834b6dec972cc?origin=praxis-personalmanagement-gmbh-gera
mailto:mario.boehm@praxispersonal.eu?subject=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 225 Werkzeugmechaniker (m/w/d)&body=https://praxispersonal.europersonal.com/stelle/werkzeugmechaniker-m-w-d-98673-eisfeld-8f2e151586f14afc90a834b6dec972cc?origin=praxis-personalmanagement-gmbh-gera

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: 1GZ/DGB

Impressum
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